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PERSONAL UND BERATUNG FÜR DIE KREISLAUFWIRTSCHAFT 

______________________________________________________ 

Unser Auftraggeber ist ein innovatives mittelständisches Familienunternehmen, das sich in den Bereichen 
Umwelttechnik, Metallrecycling und Baustoffproduktion einen hervorragenden Ruf erworben hat. Besondere Stärke 
des Unternehmens ist die Entsorgung von Verbrennungsrückständen aus Kraftwerken. Hieraus werden leistungsfähige 
Sekundärbaustoffe hergestellt und hochwertige Metalle für die Rohstoffindustrie zurückgewonnen. Mit ausgereifter 
Spezialtechnik, effizienten Prozessen und gut ausgebildeten Mitarbeitern an mehreren Aufbereitungsplätzen ist dieses 
Vorzeigeunternehmen bestens für die Zukunft gerüstet. 

Projektmanager Qualitätssicherung (m/w/d) 
für einen Standort im Großraum Heilbronn  

Ihre Aufgabe: 
 Bewertung von Abfallstoffen auf Grundlage von Analyseberichten im Hinblick auf den Arbeits- und Umweltschutz 
 Durchführung und Begleitung von Genehmigungsverfahren nach BImSchG, gem. AbfallverbringungsV sowie 

weiterer abfall- und wasserrechtlicher Bestimmungen, einschl. erforderlicher Entsorgungsnachweise und 
Notifizierungsverfahren 

 Erarbeitung geeigneter Lösungsansätze für die Abfallbehandlung mit anschließender Kontrolle der Umsetzung von 
Stoffrezepturen im Tagesgeschäft des Betriebes 

 Ständiger Kontakt zu den Entsorgungspartnern und Betreuung chemisch-technischer Fragestellungen im 
Zusammenhang mit der Qualitätssicherung des Materials 

 Tätigkeit in neuen firmeneigenen Baustofflabor mit täglichen Stoffanalysen mittels RFA, der Auswertung von 
Metallkonzentraten, Dokumentation von Materialproben, zudem Auswertung von Analyseberichten externer 
Labore 

Ihr Profil: 
 Erfolgreich abgeschlossenes Ingenieur-Studium mit Schwerpunkten in Umweltschutztechnik, Chemie, Geologie 

oder vergleichbar 
 Hohe Technikaffinität, Erfahrung im Projektmanagement, ausgeprägtes Organisationsgeschick  
 Idealerweise fundierte Kenntnisse der abfall-, umweltschutz- und arbeitsrechtlichen Rahmenbedingungen 
 Strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise, hohes Engagement und Freude an der Arbeit  
 Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten, freundlich-verbindliches Auftreten, ausgeprägte Sozialkompetenz  
 Einwandfreie Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, sicherer Umgang mit den gängigen MS Office-Anwendungen, 

Englisch- und/oder Französischkenntnisse wären ideal 

Was Sie erwartet: 
 Eine erfüllende und interessante Aufgabe in einem zukunftsorientierten Unternehmen, das es sich zur Aufgabe 

gemacht hat, sinnvolle Kreislaufwirtschaft auf hohem Niveau zu realisieren. 
 Kurze Entscheidungswege und ein dynamisches Team.  
 Eine wertschätzende, offene Unternehmenskultur voller Teamgeist in guter Arbeitsatmosphäre. 
 Betriebliche Altersvorsorge verbunden mit einem effektiven Gesundheitsmanagement. 
 Gute Verkehrsanbindung, flexible Arbeitszeiten und ein modernes Arbeitsumfeld 
 Eine attraktive Vergütung mit sozialen Zusatzleistungen und die Möglichkeit, in den nächsten Jahren in die 

Abteilungsleitung aufzusteigen.  

Wenn Sie sich in dieser Aufgabe wiederfinden, freuen wir uns über Ihre Kontaktaufnahme. Die absolut vertrauliche 
Behandlung Ihrer Bewerbung können Sie sowohl bei uns als auch bei unserem Auftraggeber als selbstverständlich 
voraussetzen. 

Ihr Ansprechpartner:  
Dr. Ines Freesen, Freesen & Partner GmbH, Tel. 0152-53365695, ines@freesen.de  
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