
Freesen & Partner GmbH 
UNTERNEHMENS- UND PERSONALBERATUNG 

______________________________________________________ 

Unser Auftraggeber ist eine kommunale Firmengruppe, die ihm Rhein-Main-Gebiet verschiedene 
Entsorgungs- und Verwertungsanlagen betreibt. Zu den Aktivitäten gehören stoffliches Recycling, 
Energieerzeugung und Deponienachsorge. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir: 

Stoffstrommanager (m/w/d) 
mit Dienstort in Südhessen und der Möglichkeit, auch remote zu arbeiten 

Ihre Aufgaben: 
 Organisation und Disposition der Stoffströme Bio- und Grünabfall für den In- und Output der 

unternehmenseigenen Anlagen  
 Analyse des Bioabfallmarktes und der Wettbewerbssituation, Bewertung der rechtlichen 

Entwicklung in der Abfallwirtschaft  
 Prognose und Planung der Entsorgungskapazitäten und Entsorgungsmengen  
 Stoffstrommanagement der Wertstoffhöfe   
 Vertrags- und Vergabemanagement mit neu zu akquirierenden und Bestandskunden einschl. 

Preisverhandlungen  
 Bearbeitung von Ausschreibungen und Vergaben  
 Koordinierung der Umsetzung der Bioabfallverordnung, insbesondere Unterstützung der 

Abteilungs- und Sachgebietsleitungen bei Maßnahmen zur Input-Kontrolle und 
Öffentlichkeitsarbeit 

Ihr Profil: 
 Abgeschlossenes Studium in einem für die Aufgabe relevanten Fachgebiet (technisch oder 

kaufmännisch) oder eine vergleichbare Ausbildung 
 Mind. 3 Jahre Berufserfahrung in der Entsorgungs-, Agrarwirtschaft, Logistik, Chemie, o.ä.; 

Erfahrung mit Bioabfallvergärung/ Kompostierung wünschenswert 
 Affinität zu technischen Themen und Praxis im Umgang mit betriebswirtschaftlichen Kennzahlen  
 Hohes Organisationsgeschick, überzeugende Gesprächs- und Verhandlungsführung 
 Selbstständige und verantwortungsvolle Arbeitsweise, unternehmerisches Denken und Handeln  
 Sehr gute PC-Kenntnisse (Office-Anwendungen, Warenwirtschaftsprogrammen)  
 Einwandfreie Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 Gültige Fahrerlaubnis (mind. Klasse B) 

Das erwartet Sie: 
 Ein sicherer Arbeitsplatz mit einer verantwortungsvollen Tätigkeit in einem auf Nachhaltigkeit und 

Klimaschutz ausgerichteten Unternehmen 
 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit an einem modernen Arbeitsplatz   
 Nette Kollegen, flache Hierarchien in der Unternehmensorganisation und die Möglichkeit, eigene 

Ideen einzubringen 
 Eine leistungsgerechte Vergütung einschl. betrieblicher Altersversorgung  
 Großzügige fachliche Fortbildungsmöglichkeiten 

Wenn Sie sich in dieser Aufgabe wiederfinden, freuen wir uns über Ihre Kontaktaufnahme. Die absolut 
vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung ist dabei sowohl für uns als auch für unseren Auftraggeber 
selbstverständlich. 

Ihr Ansprechpartner:  
Dr. Ines Freesen, Freesen & Partner GmbH, Tel. 0152-53365695, ines@freesen.de  
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