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______________________________________________________ 

Unser Auftraggeber ist ein kommunales Entsorgungsunternehmen im südlichen Niedersachsen und 
Ansprechpartner für alle Belange rund um Abfallbeseitigung und Verwertung für mehr als 300.000 
Einwohner. Zur Verstärkung des engagierten Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Teamleiter Stoffstrommanagement (m/w/d) 
Ihre Aufgaben: 

 Sie übernehmen die strategische und operative Verantwortung für das gesamte Stoffstrom-
management. 

 Sie entwickeln effiziente und innovative Konzepte für eine zukunftsorientierte Kreislaufwirtschaft. 
 Dabei erkennen Sie neue Wertschöpfungspotenziale und setzen nachhaltige Lösungen aktiv um. 
 Sie stellen die bestmögliche Vermarktung der Wertstoffe sicher und optimieren bestehende 

Prozesse. 
 Sie setzen klare Prioritäten, steuern Projekte zielgerichtet und handeln im Sinne der Unterneh-

mensziele. 
 Sie führen, motivieren und entwickeln ein qualifiziertes Team weiter – fachlich wie persönlich. 

Ihr Profil: 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium in einem relevanten Fachgebiet oder über eine 
vergleichbare Ausbildung mit entsprechender Berufserfahrung. 

 Sie bringen mehrjährige Erfahrung in der Kreislaufwirtschaft mit, idealerweise im Stoffstrom-
management. 

 Sie besitzen eine ausgeprägte Einkäufermentalität – kostenbewusst, verhandlungsstark und 
strategisch. 

 Eine planvoll-strukturierte, zielorientierte Arbeitsweise und klare Entscheidungen gehören zu 
Ihren Stärken. 

 Mit Ihrem kreativen und lösungsorientierten Ansatz werden Ideen effizient in ergebnisrelevante 
Resultate überführt. 

 Loyalität, Verlässlichkeit und starke kommunikative Fähigkeiten zeichnen Sie aus. 
 Führung bedeutet für Sie, Menschen mitzunehmen, zu motivieren und gemeinsam als Team 

erfolgreich zu sein. 

Das erwartet Sie: 

 Ein sicherer Arbeitsplatz in einem auf Nachhaltigkeit und Klimaschutz ausgerichteten 
Unternehmen 

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit an einem modernen Arbeitsplatz und die Möglichkeit, eigene 
Ideen einzubringen 

 Betriebliche Altersversorgung und vermögenswirksame Leistungen 
 Business Bike, digitales Fitnessangebot, Kindernotfallbetreuung und mehr 

Wenn Sie sich in dieser Aufgabe wiederfinden, freuen wir uns über Ihre Kontaktaufnahme. Die absolut 
vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung ist dabei sowohl für uns als auch für unseren Auftraggeber 
selbstverständlich. 

Ihr Ansprechpartner:  
Dr. Ines Freesen, Freesen & Partner GmbH, Tel. 0152-53365695, ines@freesen.de  
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