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Unser Auftraggeber ist eine Unternehmensgruppe mit Aktivitäten in der Behandlung und Verwertung von flüssigen 
Sonderabfällen. Zur Verstärkung des Teams an einer Betriebsstätte in Mitteldeutschland suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Werkleiter Recycling (m/w/d) 

Das sind Ihre Aufgaben: 

 Übernahme der Gesamtverantwortung für die Organisation, Steuerung und kontinuierliche Optimierung einer 
Recycling-Werksanlage inkl. der Produktionsbereiche in enger Abstimmung mit den jeweiligen Bereichsleitern  

 Führung, Weiterentwicklung und bedarfsgerechter Einsatz des Personals, einschl. der strategischen Planung und 
Organisation der personellen Ressourcen  

 Sicherstellung einer professionellen Kommunikation und Zusammenarbeit mit Behörden, öffentlichen 
Institutionen sowie weiteren externen Stakeholdern  

 Erstellung, Analyse und Aufbereitung regelmäßiger Reports und relevanter Kennzahlen für die Geschäftsführung 
sowie übergeordnete Konzernstrukturen  

 Planung, Steuerung und Nachverfolgung von Investitions- und Modernisierungsprojekten unter Einhaltung von 
Termin- und Meilensteinvorgaben  

 Strategische Weiterentwicklung des Standortes unter Berücksichtigung wirtschaftlicher, technischer und 
organisatorischer Zielsetzungen  

 Aufnahme, Bewertung und Umsetzung von Optimierungs- und Verbesserungsvorschlägen sowie Analyse 
innovativer Ansätze zur Steigerung der Effizienz und Wettbewerbsfähigkeit  

 Identifikation und Bewertung von Markt- und Wachstumspotenzialen sowie Entwicklung tragfähiger Konzepte 
als Entscheidungsgrundlage für die Geschäftsleitung  

 Analyse, Strukturierung und kontinuierliche Optimierung bestehender Produktions- und Geschäftsprozesse mit 
Fokus auf ERP-Systemkonformität (SAP) 

Das bringen Sie mit: 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Chemie, Umwelt- oder Entsorgungstechnik; oder über eine 
abgeschlossene entsorgungswirtschaftliche oder chemisch-technische Ausbildung mit langjähriger 
Berufserfahrung, idealerweise im Sonderabfall; oder über eine vergleichbare relevante Qualifikation. 

 Sie besitzen mehrjährige Führungserfahrung in der Entsorgungsbranche oder chemischen Industrie, sehr gute 
Marktkenntnisse und Vernetzung. Zudem haben Sie solide betriebswirtschaftliche Kenntnisse. 

 Mit der aktuellen Regulierungs- und Genehmigungssituation (nationales und EU-Abfall-/Umweltrecht) sind Sie 
vertraut und können auf fundierte abfallwirtschaftliche und abfallrechtliche Kenntnisse (KrWG, AVV, EfbV, 
Gefahrgut, Gefahrstoff, Störfallverordnung, etc.) zurückgreifen. 

 Sie sind bereit Verantwortung zu übernehmen, Entscheidungen proaktiv zu treffen und umzusetzen, können 
Teams motivieren, steuern und weiterentwickeln.  

 Eine Kombination aus strategischem Weitblick und Hands-On-Mentalität zeichnet Sie aus, dabei sind Sie 
kommunikations- und durchsetzungsstark.  

 Sie besitzen ausgeprägtes Organisationstalent, sowie sichere SAP-Kenntnisse. Eine gültige Fahrerlaubnis (Klasse 
B) setzen wir voraus. 

Das erwartet Sie: 

 Eine verantwortungsvolle Aufgabe mit Gestaltungsspielraum, Kommunikation auf Augenhöhe und flache 
Hierarchien 

 Die Arbeit mit einem dynamischen Team in einem modernen, innovativen Umfeld  
 Ein attraktives Gehalt mit Dienstwagen, der auch privat genutzt werden kann   
 Fachliche und persönliche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

Wenn Sie sich in dieser Aufgabe wiederfinden, freuen wir uns über Ihre Kontaktaufnahme. Die absolut vertrauliche 
Behandlung Ihrer Bewerbung ist dabei sowohl für uns als auch für unseren Auftraggeber selbstverständlich. 

Ihr Ansprechpartner: Dr. Ines Freesen, Freesen & Partner GmbH, Tel. 0152-53365695, ines@freesen.de  


