Freesen & Partner GmbH

PERSONAL UND BERATUNG FUR DIE KREISLAUFWIRTSCHAFT

Unser Auftraggeber ist eine inhabergefiihrte, mittelstandische Unternehmensgruppe mit Aktivitaten in der Behandlung
und Verwertung von gefahrlichen und nicht gefdhrlichen Abfillen. Im Siidwesten von Sachsen-Anhalt betriebt die
Gruppe ein Heizkraftwerk zur thermischen Verwertung von Altholz und Ersatzbrennstoffen mit gekoppelter Strom- und
Fernwarmeerzeugung. Hierflr suchen wir eine verantwortungsbewusste und fiihrungsstarke Personlichkeit als:

Kraftwerksleiter / Niederlassungsleiter (m/w/d)

Sie Uibernehmen die Gesamtverantwortung flir den sicheren, wirtschaftlichen und genehmigungskonformen Betrieb des
Heizkraftwerksstandortes.

Das sind lhre Aufgaben:

—  Planung, Steuerung und Uberwachung samtlicher betrieblicher Abldufe im Kraftwerk einschl. Sicherstellung der
Einhaltung aller Anforderungen aus BImSchG, 17. BImSchV, EfbV, Arbeitsschutz- und Umweltrecht

—  Fdhrung, Koordination und Weiterentwicklung der Mitarbeiter sowie Steuerung des Personaleinsatzes

—  Steuerung und Optimierung der thermischen Verwertung von Ersatzbrennstoffen und Altholz sowie der Strom- und
Fernwarmeerzeugung

— Verantwortung fiir Betriebsanweisungen, Dokumentation und Nachweisfiihrung, sowie Sicherstellung aller Infor-
mations-, Berichts- und Auskunftspflichten gegeniiber Behorden, Zertifizierungsstellen, Vertragspartnern und
Geschaftsfihrung

—  Verantwortung fiir die Teilnahme am europédischen CO,-Emissionshandelssystem (EU ETS) einschl. Uberwachung
emissionsrelevanter Daten und Erfiillung aller gesetzlichen Berichts-, Nachweis- und Abgabepflichten von CO,-
Zertifikaten

— Verantwortung fir die Zertifizierung und den genehmigungskonformen Betrieb gemaf EfbV

— Verantwortung fir Budgetplanung, Wirtschaftlichkeit, Investitionsvorhaben und Kostenkontrolle

— Koordination externer Dienstleister, Gutachter, Beh6rden und Partnerunternehmen

—  Entscheidungsvorlagen zu technischen, organisatorischen und kommerziellen Fragestellungen

— Mitwirkung an der strategischen Weiterentwicklung des Kraftwerksstandortes und zukiinftiger Energieprojekte

Das bringen Sie mit:

— Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Energietechnik, Verfah-
renstechnik, Maschinenbau, Umwelttechnik oder vergleichbar

— Mehrjahrige Berufserfahrung im Betrieb von Kraftwerks-, Energie- oder verfahrenstechnischen Anlagen

— Mehrjahrige Fihrungserfahrung im technischen oder industriellen Umfeld

— Kenntnisse im Bereich thermischer Verwertung, Biomasse-, EBS- oder Heizkraftwerke von Vorteil

— Fundierte Kenntnisse im Immissionsschutzrecht, Umweltrecht und idealerweise im europaischen
Emissionshandel (EU ETS)

— Erfahrung im Umgang mit Behérden, Genehmigungsverfahren sowie regulatorischen Anforderungen

— Kenntnisse im Bereich Managementsysteme, Dokumentation und Zertifizierungen

— Strukturierte, analytische und I6sungsorientierte Arbeitsweise

— Hohe Verantwortungsbereitschaft, Entscheidungsstarke und Kommunikationsfahigkeit

— Gute Kenntnisse in MS Office, idealerweise ERP- und Prozessleitsystemen

Das erwartet Sie:

— Eine verantwortungsvolle Fiihrungsposition mit groBem Gestaltungsspielraum
— Mitarbeit in einer zukunftsorientierten Umwelt- und Energiebranche

—  Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien

— Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmdoglichkeiten

— Einen sicheren Arbeitsplatz in einem modernen Kraftwerksumfeld

—  Attraktive Vergltung und moderne Arbeitsbedingungen

Wenn diese Tatigkeit Sie anspricht, freuen wir uns darauf von Ihnen zu héren. Die absolut vertrauliche Behandlung lhrer
Bewerbung ist sowohl flr uns als auch fiir unseren Auftraggeber selbstverstandlich.
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