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Für ein mittelständisches Unternehmen, das auf die Produktion von Ersatzbrennstoffen für die Zementindustrie 
und andere Kraftwerkskunden spezialisiert ist, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Betriebsleiter (m/w/d) 
für einen Standort im nordwestlichen Baden-Württemberg 

Qualität und Zuverlässigkeit stehen für unseren Auftraggeber an erster Stelle. Am Standort werden im 2-Schicht-
Betrieb rund 100 Tsd. t/a in modernen Produktionsanlagen zu unterschiedlichen EBS-Qualitäten aufbereitet. Zum 
Team gehören 20 Mitarbeiter und eine eigene Logistik. 

Gesucht wird eine engagierte, fachlich versierte Führungspersönlichkeit mit Hands-On-Mentalität, gutem 
technischen Verständnis und hoher Kundenorientierung. 

In dieser verantwortungsvollen Position tragen Sie die Gesamtverantwortung für den Betrieb der 
Aufbereitungsanlage sowie die kontinuierliche Weiterentwicklung des Standortes. Dabei sind Sie direkt der 
Geschäftsführung unterstellt. 

Ihre Aufgaben: 
 Verantwortung für den wirtschaftlichen, sicheren und gesetzeskonformen Betrieb der Anlage  
 Führung, Motivation und Weiterentwicklung der Mitarbeitenden am Standort  
 Organisation und Optimierung sämtlicher Betriebsabläufe und technischer Prozesse  
 Sicherstellung der Anlagenverfügbarkeit sowie Koordination von Wartungs-, Instandhaltungs- und 

Reinigungsmaßnahmen  
 Überwachung und Sicherstellung sämtlicher Qualitätsanforderungen im Ein- und Ausgang der Stoffströme  
 Gewährleistung der Einhaltung aller gesetzlichen, behördlichen und genehmigungsrechtlichen 

Anforderungen 
 Verantwortung für Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Brandschutz am Standort  
 Regelmäßiges Reporting an die Geschäftsführung sowie Mitwirkung bei strategischen und operativen 

Entscheidungen 

Ihr Profil: 
 Abgeschlossenes technisches Studium oder eine vergleichbare technische Ausbildung 
 Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung, idealerweise in der Entsorgungs-, Recycling-, Baustoff- oder 

Prozessindustrie 
 Technisches Verständnis für Produktions- und Aufbereitungsanlagen 
 Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden und der Organisation operativer Abläufe 
 Unternehmerisches Denken sowie ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein 
 Durchsetzungsvermögen, Entscheidungsfreude und Hands-on-Mentalität 
 Gute Kenntnisse im Bereich Arbeitssicherheit sowie im Umgang mit behördlichen Anforderungen 
 Gute IT-Anwenderkenntnisse 

Das erwartet Sie: 
 Eine verantwortungsvolle Führungsposition mit großem Gestaltungsspielraum 
 Direkte Berichtslinie an die Geschäftsführung 
 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
 Ein sicherer Arbeitsplatz in einer zukunftsorientierten Branche 
 Attraktives Vergütungspaket 
 Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 

Wenn diese Aufgabe Sie anspricht, freuen wir uns über Ihre Kontaktaufnahme. Absolut vertrauliche Behandlung 
Ihrer Bewerbung ist sowohl für uns als auch für unseren Auftraggeber selbstverständlich. 

Ihr Ansprechpartner: Dr. Ines Freesen, Freesen & Partner GmbH, Tel. 0152-53365695, ines@freesen.de  


