
Freesen & Partner GmbH 
PERSONAL UND BERATUNG FÜR DIE KREISLAUFWIRTSCHAFT 

______________________________________________________ 

______________________________________________________ 

Freesen & Partner GmbH, Dorf 29, 47589 Uedem 
Tel.: 02825-9169005, service@freesen.de, www.freesen.de 

HRB Kleve 8277, Geschäftsführerin: Dr. Ines Freesen 
 

 
Unser Auftraggeber ist eine kommunal geführte Entsorgungsgesellschaft, die im Nordosten von NRW für die 
verlässliche Verwertung und Beseitigung von Abfällen sorgt und über eigene Behandlungsanlagen verfügt. Für die 
Ersatzbrennstoff-Anlage suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Anlagenleiter EBS-Produktion (m/w/d) 
Gesucht wird eine technisch versierte Führungspersönlichkeit, die Verantwortung übernimmt, den Anlagenbetrieb 
zuverlässig steuert und gemeinsam mit dem Team für einen sicheren und reibungslosen Betrieb sorgt. Die 
Anlagenleitung ist das zentrale Bindeglied zwischen den Mitarbeitenden der EBS-Anlage und der Betriebsleitung und 
soll die Weiterentwicklung der Anlage und ihrer Prozesse aktiv mitgestalten. 

Ihre Aufgaben: 
 Sicherstellung und Überwachung des genehmigungskonformen und wirtschaftlichen Betriebs der EBS-Anlage  
 Fachliche und disziplinarische Führung des Teams und der Schichtleitungen  
 Organisation der Schicht-, Einsatz- und Urlaubsplanung  
 Steuerung und Kontrolle der Zeitkonten sowie Planung notwendiger Schulungen  
 Erstellung, Aktualisierung und Umsetzung von Arbeits- und Verfahrensanweisungen  
 Organisation und Überwachung von Wartungs-, Reparatur- und Instandhaltungsmaßnahmen  
 Koordination gesetzlich vorgeschriebener und betrieblicher Prüfungen und Wartungen  
 Kontinuierliche Optimierung von Anlagenabläufen und Prozessen  
 Auswertung von Prozess- und Betriebsdaten sowie Erstellung relevanter Kennzahlen  
 Projektmanagement und Mitwirkung bei technischen und organisatorischen Weiterentwicklungen  
 Auswahl, Koordination und Steuerung externer Dienstleister  
 Enge Zusammenarbeit mit der Betriebsleitung sowie den angrenzenden Fachbereichen  
 Wahrnehmung übertragener Unternehmerpflichten im Verantwortungsbereich  

Ihr Profil: 
 Abgeschlossene technische bzw. anlagentypische Berufsausbildung und entsprechende Berufserfahrung, 

Weiterbildung zum Meister oder Techniker wünschenswert 
 Bereitschaft zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 
 Gutes technisches Verständnis und solide Fachkenntnisse im Anlagenbetrieb  
 Führungserfahrung und die Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen und aktiv zu gestalten  
 Strukturierte, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise  
 Unternehmerisches Denken und Handeln, Organisations- und Entscheidungsstärke  
 Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und einen hohen Qualitätsanspruch  
 Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit, konstruktiver Umgang mit Veränderungen und 

Herausforderungen  
 Sicherer Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen  
 Kenntnisse einschlägiger Vorschriften und Regelwerke, z. B. BImSchG und KrWG, von Vorteil  

Das erwartet Sie: 
 Eine verantwortungsvolle Schlüsselposition mit hohem Gestaltungsspielraum 
 Ein unbefristeter Arbeitsplatz in einem Unternehmensverbund mit einer modernen Führungskultur und einem 

Leitbild, in dem Wertschätzung und Vertrauen aktiv gelebt werden 
 Eine sinnstiftende Tätigkeit mit direktem Beitrag zu Ressourcenschonung und Klimaschutz 
 Einen hohen Stellenwert von Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 
 Eine leistungsgerechte Vergütung sowie eine betriebliche Altersvorsorge 
 Eine strukturierte Einarbeitung in die Anlage, die Abläufe und das Team 
 Gezielte fachliche und persönliche Weiterbildung – auf Wunsch auch Unterstützung bei der Weiterbildung zum 

Meister oder Techniker 
 Kurze Entscheidungswege und ein kollegiales, verlässliches Arbeitsumfeld 

Wenn diese Aufgabe Sie anspricht, freuen wir uns über Ihre Kontaktaufnahme. Die absolut vertrauliche Behandlung 
Ihrer Bewerbung ist sowohl für uns als auch für unseren Auftraggeber selbstverständlich. 
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